- Erasmus+

REGULAMIN STA Z U ZAGRANICZNEGO

REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU

ERASMUS +

,Europejski program podnoszenia umiejetnosci w ksztatceniu zawodowym

ucznidw Zespotu Szkét Nr 1 w Dzierzoniowie

szansg ha sukces”

1. Praktyki zagraniczne w ramach programu Erasmus+ traktowane sg jako
zajecia  objete  zindywidualizowanym, rozszerzonym  programem
ksztatcenia szkoty.

Realizowane sg w szkole (faza przygotowania przed mobilnoscig zagraniczng)

oraz poza terenem szkoty (staz zagraniczny - organizacje przyjmujace kraju

partnerskiego) i w zwigzku z tym uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania

w trakcie ich trwania:

m Regulaminu i statutu Zespotu Szkoét Nr 1 im. prof. Wilhelma Rotkiewicza
w Dzierzoniowie;

m Regulaminu Stazu Zagranicznego;

m Regulaminu organizacji partnerskich;

oraz ogdlnie przyjetych zasad bezpieczenstwa w czasie catego pobytu na

stazu. Naruszenie zasad ktéregokolwiek ze wskazanych regulamindéw

spowoduje wyciggniecie konsekwencji wynikajacych z ich postanowien;

2. Uczestnicy stazu zobowigzujg sie do przestrzegania wskazanych
regulaminéw zaréwno w czasie odbywania praktyk w firmach, instytucjach
szkoleniowych, jak i w czasie wolnym od zaje¢ w dni powszednie oraz
w weekendy;

3. Wszelkie koszty uczestnictwa w stazu pokrywane sg ze $rodkéw programu
Erasmus+. Szkota zapewni uczestnikom petne wsparcie organizacyjne,
logistyczne oraz merytoryczne zwigzane z realizacjg projektu;

m Uczestnicy stazu zobowigzani sgq do godnego reprezentowania Zespotu
Szkot Nr 1 im. prof. Wilhelma Rotkiewicza w Dzierzoniowie w kraju i za
granicg podczas mobilnosci;

4. Kazdy uczen musi posiada¢ w momencie ubiegania sie o udziat
w projekcie wazny co najmniej przez kolejny rok (liczac od daty rekrutacji)
dowdd osobisty lub paszport oraz bezposrednio przed mobilnoscig wyrobic
w Podkarpackim Oddziale NFZ Europejskgq Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego (lub inny dokument potwierdzajagcy obowigzkowe
ubezpieczenie, np. polise ubezpieczeniowq);

5. Uczniowie zakwalifikowani na staz zagraniczny zobowigzani sq do 100%
frekwencji w przygotowaniu pedagogiczno-jezykowo-kulturowo-
organizacyjnym w fgcznym wymiarze podzielonym na:

m 10 godzin lekcyjnych na przygotowanie pedagogiczno-kulturowe;

m 25 godzin lekcyjnych na przygotowanie jezykowe zwigzane ze stownictwem
branzowym powigzanym 2z kierunkiem ksztatcenia uczestnikédw oraz
tematyka merytoryczng stazu;




m 7 godzin wsparcia w zakresie doradztwa zawodowego (5 godzin przed
wyjazdem na staz, 2 godziny po powrocie);

m 8 godzin przygotowania organizacyjnego;
Przygotowanie to odbedzie sie wedtug harmonogramu przekazanemu
uczestnikom na pierwszym spotkaniu organizacyjnym bezposrednio po
ogtoszeniu wynikow rekrutacji. Przygotowanie moze odbywac sie w czasie ferii
zimowych (luty) i/lub w péznych godzinach popotudniowych na terenie szkoty
dla kazdej z grup oddzielnie. W ostatniej fazie tego przygotowania odbedzie
sie ewaluacja wstepna sprawdzajgca stan przygotowania uczestnikéw do
odbycia mobilnosci.

6. Przed mobilnoscig (bezposrednio po ogtoszeniu wynikow rekrutacji) kazdy
zakwalifikowany uczestnik ma obowigzek przystgpienia do testu badania
kompetencji jezykowych na platformie OLS (link aktywacyjny przestany
zostanie przez koordynatora projektu bezposrednio na adres mailowy
uczestnika). Wynik testu bedzie elementem ewaluacji wstepnej. Drugie
badanie kompetencji jezykowych odbedzie sie najp6zniej w terminie
2 tygodni od dnia zakonczenia mobilnosci. Nieprzystgpienie do wykonania
testu na platformie OLS we wskazanym przez koordynatora terminie
skutkuje skresleniem z listy uczestnikow projektu.

7. Uczniowie zobowigzani s do punktualnosci i zdyscyplinowania,
respektowania polecen opiekunow praktyk ze strony polskiej, a w czasie
odbywania stazu, réwniez opiekuna/pracownikéw oddelegowanych do
realizacji/nadzoru nad projektem ze strony partneréw zagranicznych;

8. Podczas spotkan organizacyjnych uczestnicy zostang zaznajomieni
z dziataniami upowszechniajgcymi. Koordynator projektu przydzieli
kazdemu z uczestnikdw grupowe i indywidualne zadania/dziatania
zwigzane z upowszechnianiem majace miejsce zaréwno w trakcie jak i po
zakonczeniu mobilnosci.

9. Staz trwa nie dtuzej niz 3 tygodnie. W tym czasie na zajecia merytoryczne
i jezykowe przeznaczone jest 15 dni roboczych. Program kulturowy
realizowany bedzie wytgcznie w dni wolne od zaje¢ merytorycznych;

m Uczestnicy stazu kwalifikowani sq do udziatu w projekcie na podstawie
Regulaminu Rekrutacji zawierajacego punktowo/wagowo okreslone
kryteria rekrutacji (formalne, merytoryczne, premiujace), podawane do
wiadomosci wszystkich ucznidw Zespotu Szkoét Nr 1 im. prof. Wilhelma
Rotkiewicza w Dzierzoniowie wraz z Ogtoszeniem Rekrutacyjnym;

10. Ogtoszenie Rekrutacyjne zawierajgqce zbiorczg informacje o projekcie,
informacje o partnerach zagranicznych, daty/terminy rekrutacji oraz
realizacji mobilnosci, wskazaniem lokalizacji dokumentacji rekrutacyjnej
udostepnione bedzie w gablocie projektowej na terenie szkoty, przekazane
wychowawcom klas, umieszczone na stronie internetowej szkoty oraz
przestane uczniom i rodzicom za pomocg korespondencji
w dzienniku elektronicznym;

11. Dokumentacja rekrutacyjna wymagana do wypetnienia i ztozenia przez
ucznia ubiegajgcego sie o uczestnictwo w Projekcie udostepniona bedzie
wytacznie w postaci elektronicznej na stronie internetowej szkoty w dziale
Aktualnosci;



12. Uczniowie powinni szczegdélng uwage zwréci¢é na poprawnosc
podawanego w dokumentacji rekrutacyjnej adresu email, gdyz to za jego
pomocg uczen jest identyfikowany w systemach Komisji Europejskiej
zwigzanych z realizacja projektu (platforma OLS, system Mobility Tool,
raporty indywidualne uczestnikéow);

13. Ilo$¢ opiekunéw (osbéb towarzyszacych) oddelegowanych ze strony
Zespotu Szkot Nr 1 w Dzierzoniowie - 2 osoby na kazdych 16 uczestnikéw
stazu (grupe projektowq);

14. Przed wyjazdem staz wraz z listq uczestnikow zgtoszony zostanie do
Kuratorium Os$wiaty w Watbrzychu;

15. Uczestnicy podczas spotkan organizacyjnych szczegoétowo zapoznani
zostajgq z Regulaminami Organizacji Przyjmujacych i obligujq sie do ich
pethego przestrzegania sktadajac pod nim wiasnoreczny podpis;

16. Uczestnicy zabezpieczajg ewentualne lekarstwa we wtasnym zakresie;

17. Opiekun stazu zabiera liste uczestnikdw 2z numerami telefonéw
kontaktowych rodzicéw (prawnych opiekundéw) i uczestnikéw stazu. Kazdy
uczestnik stazu obowigzkowo musi posiada¢ wigczong ustuge roamingu
w telefonie, ktorego numer podat w formularzu rekrutacyjnym;

18. W czasie podrdzy uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania wszelkich
polecen obstugi na poktadzie samolotu/autokaru (zapinanie paséw
bezpieczenstwa, wylaczenie telefondéw komorkowych itp.);

19. W czasie podrdzy, szczegdlnie w czasie oczekiwania na lotniskach, jak
i w czasie organizowanych wycieczek nie wolno oddala¢ sie od grupy bez
zezwolenia opiekuna grupy;

20. W czasie mobilnosci surowo zabrania sie: kupowania napojéw
alkoholowych, w tym réwniez wina i piwa, palenia papierosoéw, spozywania
alkoholu, korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i
uzywek. O lekach uzywanych przez ucznia rodzice informujq szkole w
Oswiadczeniu (zatacznik 3) i zabezpieczajg je we wiasnym zakresie. W
przypadku stwierdzenia ztamania zapisu tego punktu Regulaminu uczestnik
zostanie relegowany ze stazu, a koszty tej operacji jak i rozliczenia
mobilnosci ponosi¢ beda rodzice/prawni opiekunowie na podstawie
parafowanej przez nich deklaracji uczestnictwa;

21. Uczniowie dostosowujg sie do godzin pracy/nauki ustalonych przez
firme/centrum szkoleniowe w porozumieniu z opiekunem praktyk ze strony
partnera zagranicznego - wszelkie niedyspozycje fizyczne nalezy zgtaszad
opiekunowi uczestnikédw w tym samym dniu za posrednictwem opiekundow.
Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ jednego dnia na praktykach wyklucza
mozliwos¢ zaliczenia praktyki, jej rozliczenia oraz uzyskania certyfikatu
,,Europass Mobilnosc¢";

22. W trakcie odbywania stazu uczniowie obowigzkowo dokumentujgq
w Dzienniczku Praktyk realizowane tematy w jezyku polskim oraz
umieszczajg w nich materiat zdjeciowy z przebiegu stazu;

23. Elementem zaliczenia stazu (ocena/walidacja nabytych umiejetnosci na
bazie wdrozonego do projektu systemu transferu osiggnie¢ ECVET) bedzie:

m Punktowa ocena nabytych kompetencji zawodowych dokonywana przez
tutora organizacji przyjmujacej po pierwszym i trzecim tygodniu mobilnosci



w zakresie poszczegdlnych modutéw szkoleniowych (Karta Oceny Efektéw
Ksztatcenia);

m Punktowa ocena nabytych kompetencji interdyscyplinarnych dokonywana
przez tutora organizacji przyjmujacej po pierwszym i trzecim tygodniu
mobilnosci (Karta Oceny Efektéw Ksztatcenia) oraz opiekuna uczestnikéw
(na bazie opinii opisowej);

m Punktowa ocena nabytych kompetencji jezykowych/komunikacyjnych

dokonywana przez tutora organizacji przyjmujgcej po pierwszym i trzecim

tygodniu mobilnosci (Karta Oceny Efektéw Ksztatcenia);

m Ocena kompletnosci i jakosci wytworzonych w czasie trwania stazu
produktéw projektu wystawiona przez opiekuna praktyk ze strony
organizacji przyjmujacych;

Ocena bedzie podstawg do uznania nabytych kompetencji i bedzie stanowita

podstawe wystawienia odpowiednich certyfikatéw i/lub zaliczenia odbycia

praktyki zawodowej w ramach systemu ECVET;

24. Uczestnicy zobowigzani sq do dostosowania sie do programu dnia,
godzin realizacji zaje¢ w ramach stazu, programu kulturowego, positkow,
pobudki i ciszy nocnej zgodnie z zapisami harmonogramu mobilnosci oraz
Regulaminami Organizacji Partnerskich;

25. Po ukonczeniu praktyki w danym dniu uczniowie wracajg na teren
miejsca noclegowego, uczestniczg we wszystkich zajeciach
organizowanych zaréwno przez zagranicznego partnera (w szczegdlnosci w
zajeciach z zakresu przygotowania jezykowo -  kulturowego,
przewidzianego w okresie stazu w godzinach popotudniowych/wieczornych,
oraz spotkan roboczych, monitoringowo - ewaluacyjnych oraz zwigzanych
z upowszechnianiem) jak réwniez organizowanych przez grupe z inicjatywy
i pod kontrolg opiekuna ze strony ZST Rzeszow;

26. Zabrania sie surowo oddalania uczestnikédw stazu poza teren
zamieszkania bez wiedzy i zgody opiekuna. W przypadku samowolnego
oddalenia sie uczestnika stazu kosztami poszukiwan bedg obcigzeni rodzice
(prawni opiekunowie) na podstawie faktury wystawionej przez organizacje
przyjmujaca;

27. Uczestnicy zobowigzujg sie dba¢ o tad i porzadek na terenie miejsca
pobytu oraz szanowac powierzone im w trakcie trwania stazu mienie;

28. Zabrania sie korzystania z kagpielisk i basenéw bez nadzoru i zgody
opiekunodw.

29. W czasie ciszy nocnej (22:00 - 06:00) uczestnicy przebywajg w swoich
pokojach;

30. Jezeli uczen rezygnuje z udzialu w projekcie po dokonaniu zakupu
biletdw lotniczych, wykupienia ubezpieczenia, zrealizowaniu czesci zajeé
przygotowawczych lub w ostatnich 25 dniach przed wyjazdem/wylotem
i nie znajdzie sie uczen z listy rezerwowej, ktéry zdecyduje sie na jego
zastgpienie oraz w przypadku, gdy uczen nie odbedzie stazu w catosci
z wiasnej winy (np. spozni sie na zbiérke przed odjazdem), rodzice ponoszg
koszty zwigzane z organizacjg stazu, ktére nie bedg mogty by¢ odzyskane:
koszty przygotowania, koszty ubezpieczenia, rezerwacji biletéw, opfat
zwigzanych z utrzymaniem ucznia itp. W przypadku zmiany nazwiska



uczestnika stazu, podania btednego numeru i/lub serii dowodu
osobistego/paszportu rodzice ucznia rezygnujacego z wyjazdu ponoszg
koszty zwigzane z kosztami zmiany rezerwacji lotniczej i ubezpieczenia

(o ile sq juz zakupione bilety lotnicze i ubezpieczenie);

31.W przypadku, gdy uczen w sposéb razgcy ztamie regulamin w czasie
pobytu za granicg (spozywanie alkoholu, oddalanie sie z miejsca pobytu
bez wiedzy opiekundw, nie przestrzeganie polecen opiekundéw, kradziez,
naruszenie nietykalnosci osobistej innych osob itp.), moze by¢ usuniety
z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostang o tym powiadomieni
telefonicznie i uczen zostanie odestany do kraju. Koszty zwigzane z
przerwaniem stazu (zwrot catkowitych kosztéw dofinansowania) ponoszg
rodzice ucznia.

32.Wszelkie zapytania, prosby, wnioski, watpliwosci nalezy kierowac
w pierwszej kolejnosci do opiekuna uczestnikdow stazu ze strony Zespotu
Szkot Nr 1 w Dzierzoniowie;

33.Za wszelkie szkody wyrzadzone w sposdb umysiny, ziosliwy lub
nieodpowiedzialny koszty ponoszg rodzice (lub prawni opiekunowie
ucznia), a szkoda powinna by¢ niezwtocznie wyréwnana;

34.Opiekunowie grupy ponoszg odpowiedzialnosci za pienigdze i przedmioty
wartosciowe uczestnikow (laptopy, cyfrowe aparaty fotograficzne, MP3,
telefony komoérkowe itp.);

35. Uczestnicy obowigzani sg do zgtoszenia sie na miejscu zbiérki o godzinie
podanej na ostatnim spotkaniu przed wyjazdem;

36. Uczestnikom nie wolno samemu przyjmowac zadnych lekdw za wyjatkiem
zaleconych przez lekarza i zgtoszonych przez rodzicow w Oswiadczeniu
(zatgcznik nr 3) przed wyjazdem;

Podpis ucznia

Podpis rodzica/lub prawnego opiekuna

Miejscowos$c¢ / data

Miejscowosc¢ / data



Erasmus+

REGULAMIN REKRUTACJII DO UDZIA tU W PROJEKCIE

~Europejski program podnoszenia umiejetnosci w ksztaltowaniu
zawodowym uczniow szansa na sukces”

REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU ERASMUS +

Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,Europejski

program podnoszenia umiejetnosci w ksztattowaniu zawodowym uczniéw

szansg na sukces” realizowanego w ramach programu Erasmus+ przez Zespot

Szkot Nr 1 im. prof. Wilhelma Rotkiewicza w Dzierzoniowie,

a w szczegolnosci:

- punktowe/wagowe kryteria kwalifikacyjne,

- zasady kwalifikacji uczestnikow,

- formalne i organizacyjne procedury rekrutacji i przyjmowania zgtoszen.

Uczestnicy projektu odbedq 3-tygodniowy staz zawodowy zorganizowany we

wspotpracy z:

1) (Interactive Interfaces for industry S.L.),

2) CMSI - Ciberseguridad y Mantenimiento de Sistemas Informaticos

3) Galileo Satellite Control Systems

4) Grupo Dodox S.L.

5) Karuma

6) Mecanizados Malaga

7) Puertas Metalicas J. Garcia e hijos S.L.

8) Reciclanova Metal SL

dla 16uczestnikow (podzielonych na dwie 8-osobowe grupy)ksztatcacych
sie w zawodzie technik informatyk i mechatronik,

1) Automatismos Alarcén - Framidasa

2) David Farulla Rodriguez (Daalba)

3) Grupo Dodox S.L.

4) Luzfutur

5) Mecanizados Malaga

6) Pricetoroom S.L. - Hotel Casual Malaga del Mar
7) Puertas Metalicas J. Garcia e hijos S.L.

8) Reciclanova Metal SL

9) Tritec Nova

dla 16 uczestnikdw (podzielonych na dwie 8-osobowe grupy) ksztatcacych sie
w zawodzie technik mechanik i elektryk,



Koszty podrézy, pobytu i stazu zawodowego bedg w catosci finansowane ze
srodkow Unii Europejskiej - programu Erasmus+.

cych terminach:
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TECHNIK euroMind Project,

INFORMATYK |16 Hoyo de la Torre0 1.05.202 1

MECHATRONIK oyo de la forret 1.Uo.
Director

TECHNIK euroMind Project,

INFORMATYK 16 Carlos 27.06.202 1 -

MECHATRONIK Hoyo de la Torrel7.07.202 1
Director

TECHNIK euroMind Project,

ELEKTRYK 16 Carlos 14.1 1.202 1 -

MECHANIK Hoyo de la Torre04.12.202 1
Director

TECHNIK euroMind Project,

ELEKTRYK 16 Carlos 23.0 1.2022-

MECHANIK pro de la Torrelz.oz.2022
Director

1. GRUPA DOCELOWA OBIETA

PROCES! M REKRUTACII

1.1 O zakwalifikowanie do udziatu w projekcie aplikowaé mogq

wytacznie uczniowie Zespotu Szkdt Nr 1 im. prof. Wilhelma Rotkiewicza
w Dzierzoniowie, ksztatcacy sie w zawodach: technik informatyk,
mechatronik, mechanik i elektryk;

1.2 W projekcie nie przewidziano mozliwosci udziatu ucznidow
z zawodow wymienionych w podpunkcie 1.1 bedacych w chwili ogtoszenia

rekrutacji uczniami klas pierwszych (znajdujg sie oni na zbyt wczesnym

poziomie ksztatcenia zawodowego - brak podbudowy teoretycznej);

Zgodnie z tresciq zatwierdzonego przez ekspertéow Komisji

Europejskiej wniosku, w czesci projektu realizowanego w Hiszpanii

uczestniczy¢ bedzie tacznie 64 ucznidw ksztatcacych sie w zawodach
technik informatyk, mechatronik, mechanik i elektryk;

1.4  Kwalifikowanie uczestnikow do projektu odbedzie sie wedtug:

m Wszystkich wymaganych kryteriow formalnych;

m Zestawienia ogdlnej sumy punktdéw uzyskanych w procesie rekrutacji w
ramach kryteridw merytorycznych oraz kryteriéw uzupetniajacych;

m Braku odniesienia do wskazanych w podpunkcie 3.5 Regulaminu Rekrutacji
kryteriow wykluczajacych;

2. PROCEDURA PRZYTMOWANIA ZGLOSZEN

2.1  Wyboru uczestnikdéw projektu wsrod kandydatéw dokona Komisja
Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem przez Dyrektor szkoty Panig
Zdzistawe Kadziotke;

2.2  Wszystkie pytania odnosnie procedury rekrutacji oraz dokumentacji

1.3



kierowa¢ nalezy bezposrednio do koordynatora projektu: pani Agnieszka
Mis$ lub do specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji: pani Iwony Matyi;

2.3  Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

m zaproszenie ucznidw do udziatu w projekcie poprzez akcje informacyjna,
publikacje Ogtoszenia Rekrutacyjnego oraz udostepnienie catosci
dokumentacji rekrutacyjnej wraz z niniejszym Regulaminem;

m zlozenie wymaganego kompletu dokumentéw rekrutacyjnych do dnia 09
pazdziernika 2020 r. do godziny 12:00 bezposrednio u 0oséb wskazanych

w Ogtoszeniu Rekrutacyjnym obejmujacego:

-Regulamin Stazu Zagranicznego - podpisany przez ucznia oraz jego
rodzica/opiekuna prawnego;

-Formularz aplikacyjny do udziatu w projekcie Erasmus+;

-Rekomendacja wychowawcy klasy - jako zatacznik nr 1 do formularza
aplikacyjnego;

-Oswiadczenie o braku przeciwwskazan lekarskich - jako zatacznik nr 2 do
formularza aplikacyjnego (podpisane przez rodzica/prawnego opiekuna
ucznia);

-Pisemna opinia/rekomendacja nauczyciela kierunkowego przedmiotu
zawodowego stanowigca zatacznik nr 3 do formularza aplikacyjnego;

m przekazanie potwierdzenia przyjecia kompletu dokumentdéw rekrutacyjnych
dla ucznia i rodzica poprzez dziennik elektroniczny;

m weryfikacja dokumentow przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem
formalnym i merytorycznym,

m przeprowadzenie przez cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej wskazanych
w kryteriach rekrutacji testow/rozméw indywidualnych;

m ogtoszenie wynikdw kwalifikacji na tablicy ogtoszen obok pokoju
nauczycielskiego w postaci listy rankingowej w dniu: 11 stycznia 2021 r.
(poniedziatek) do godziny 12:00 wraz z listami rezerwowymi w podziale na
dany kierunek ksztatcenia uczestnikéw;

m przyjecie ewentualnych, pisemnych odwotan od wynikdw prac Komisji
Rekrutacyjnej najpdzniej do dnia 25 stycznia 2021 r. (poniedziatek) do
godziny 11:00;

m odbycie pierwszego spotkania informacyjno - organizacyjnego dla
uczestnikdw zakwalifikowanych do projektu: 29 stycznia 2021 r. (pigtek)
godzina 14:00;

m W przypadku niewytonienia przewidzianej wnioskiem projektowym liczby
uczestnikdw  koordynator projektu ogtosi rozpoczecie rekrutacji
uzupetniajacej. Bedzie ona realizowana na zasadach identycznych, jak
rekrutacja pierwotna, a o fakcie i terminach jej rozpoczecia szkota
poinformuje nowym  Ogtoszeniem Rekrutacyjnym. W rekrutacji
uzupetniajgcej beda mogli ponownie wzig¢ udziat uczniowie, ktorzy nie
zakwalifikowali sie do udziatu w projekcie w ramach rekrutacji pierwotnej,
chyba ze odrzucenie wniosku spowodowane byto spetnieniem
ktéregokolwiek kryterium wykluczajgcego;

m Procedura rekrutacji uzupetniajgcej stosowana bedzie takze w przypadku
braku mozliwosci zastgpienia w skfadzie grupy projektowej ucznia, ktéry
zostat zakwalifikowany do udziatu, ale ztozyt rezygnacje juz po ogtoszeniu



wynikow rekrutacji badz w wyniku ztamania postanowien Regulaminu
Stazu Zagranicznego zostat usuniety z grona uczestnikéw projektu;

3. KRYTERIA REKRUTACII UCZESTNIKOW

3.1 Kryteria wyboru uczestnikdw podzielone sg na formalne, merytoryczne,
uzupetniajace i wykluczajace;

3.2 Do kryteriéw formalnych zaliczamy:

m przynalezno$s¢ do wskazanej w punkcie pierwszym Regulaminu grupy
docelowej;

m ksztalcenie na poziomie klas II-IV Zespotu Szkot Nr 1 w Dzierzoniowie we
wskazanych zawodach;

m przediozenie we wskazanych terminach wszystkich wymaganych
i kompletnych (wypetnionych obowigzkowo przy uzyciu komputera,
czytelnych i podpisanych) dokumentéw rekrutacyjnych,

m uzyskanie formalnej, pisemnej rekomendacji do udziatu w projekcie
podpisanej przez wychowawce klasy ucznia;

m posiadanie dowodu osobistego lub paszportu z terminem waznosci
obejmujacym minimum 1 rok od daty zakonczenia procedury rekrutacji
(lub ztozenie pisemnego zobowigzania do przedtozenia w/w dokumentu
w nieprzekraczalnym terminie do 1 miesigca od daty zamkniecia procedury
rekrutacji);

W przypadku niespetnienia przez ucznia ktéregokolwiek ze wskazanych
powyzej kryteridw formalnych dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej
analizowana pod katem kryteriow merytorycznych, uzupetniajacych czy
wykluczajacych, a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na liscie
rankingowej obok imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja:
~Nie spetniono kryteriow formalnych";

3.3 Do kryteriow merytorycznych zaliczamy:

m Osiggniecia szkolne ucznia w zakresie Sredniej ocen ze wszystkich
przedmiotow zawodowych za ostatni petny semestr wedtug skali punktowej
umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

m Osiggniecia szkolne ucznia w zakresie oceny z jezyka angielskiego
(podstawowy jezyk projektu) za ostatni petny semestr wedtug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

m Zachowanie ucznia (ocena wychowawcy klasy) za ostatni petny semestr
wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

m Frekwencja ucznia na planowych, obowigzkowych zajeciach lekcyjnych -%
frekwencji za ostatni semestr wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej
w Tabeli 1;

3.4 Do kryteridéw uzupetniajacych zaliczamy:

m Dodatkowe osiggniecia ucznia w zakresie konkurséw szkolnych,
miedzyszkolnych, udziatu w olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych, akcjach spotecznych (wolontariat) - punktacja wedtug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

m Pochodzenie z rodziny niepetnej, wielodzietnej, o niskim statusie
materialnym, uczestnik z orzeczeniem o0 niepetnosprawnosci,
zamieszkiwanie na terenie objetym wskaznikiem DEGURBA 3 - punktacja
wediug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;



m Autoprezentacja na temat "Méj sukces zawodowy na europejskim rynku
pracy" realizowana w formie rozmowy kwalifikacyjnej powigzana z oceng
aktywnosci ucznia w pozostatych projektach/inicjatywach edukacyjnych
realizowanych przez szkote oraz testem znajomosci programu Erasmus+ -
punktacja wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

m Postawa w poprzednich inicjatywach edukacyjnych realizowanych przez
szkote w ktérych uczen brat udziat - - punktacja wedtug skali punktowej
umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

3.5 Do kryteriow wykluczajacych zaliczamy:

m Posiadanie przez ucznia nagany wychowawcy klasy/Dyrektora szkoty

(kryterium weryfikowane na podstawie arkusza opinii wychowawcy klasy);

m Posiadanie przez ucznia fgcznego, procentowego wskaznika frekwencji na

obowigzkowych, planowych zajeciach lekcyjnych ponizej 80% (ostatni petny

semestr);
m Posiadanie przez ucznia oceny niedostatecznej - =z jakiegokolwiek
przedmiotu - wuzyskanej w klasyfikacji za ostatni, petlny semestr

poprzedzajqcy proces rekrutacji;
m Brak pozytywnej rekomendacji do udziatu w projekcie wystawionej przez
wychowawce klasy ucznia;
W przypadku spetnienia przez ucznia ktéregokolwiek ze wskazanych powyzej
kryteriow wykluczajacych, dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej
analizowana pod katem kryteriow merytorycznych i uzupetniajacych,
a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na liscie rankingowej obok
imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,Odrzucono ze
wzgledu na kryterium wykluczajace";
TABELA 1: SKALE PUNKTOWE KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH

L.p. r terium Liczba punktéw
1. Srednia ocen z przedmiotow zawodowych: Max 15 punktéw
ponizej 2.50 0 pkt.
pomiedzy 2.5 - 3.0 2 pkt.
pomiedzy 3.01 - 3.25 3 pkt.
pomiedzy 3,26 - 3.5 5 pkt.
pomiedzy 3.51 - 3.75 6 pkt.
pomiedzy 3.76 - 4.0 8 pkt.
pomiedzy 4.01 - 4.25 9 pkt.
pomiedzy 4.26 - 4.50 11 pkt.
pomiedzy 4.51 - 4.75 12 pkt.
pomiedzy 4.76 - 4.99 13 pkt.
5.0 i wiecej 15 pkt.
2. Ocena z jezyka angielskiego Max 10 punktéw
ocena 2.0 2 pkt.
ocena 3.0 6 pkt.




ocena 4.0 8 pkt.

ocena 5.0 10 pkt.
3. Zachowanie Max 10 punktéw
poprawne 2 pkt.
dobre 6 pkt.
bardzo dobre 8 pkt.
wzorowe 10 pkt.
4. Frekwencja Max 10 punktéw
pomiedzy 80.00% a 84.99% 2 pkt.
pomiedzy 85.00% a 89.99% 6 pkt.
pomiedzy 90.00% a 94.99% 8 pkt.
powyzej 95.00% 10 pkt.

Pochodzenie z rodziny niepetnej, wielodzietnej,
0 niskim statusie materialnym (weryfikowane weDodatkowo od 0 do 5
wspotpracy z wychowawcyg klasy i pedagogiempunktow

szkolnym)

Dodatkowe osiggniecia ucznia w zakresie
konkurséw szkolnych, miedzyszkolnych, udziatuDodatkowo od 0 do 5
w olimpiadach przedmiotowych, zawodachpunktéw
sportowych, akcjach spotecznych (wolontariat)
Autoprezentacja na temat "MOj sukces
zawodowy na europejskim rynku pracy"
7. realizowana w formie rozmowy kwalifikacyjnej
powigzana z testem znajomosci programu
Erasmus+

Postawa w poprzednich inicjatywach|Dodatkowo

8. edukacyjnych realizowanych przez szkote wjod -10 do +10
ktérych uczen brat udziat punktow

Dodatkowo od 0 do
15 punktow

3.6 tacznie do uzyskania w procesie rekrutacji jest 80 punktéw;

3.7 W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci
kandydatow na liscie decyduje $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych.
Kolejnym kryterium rozstrzygajacym bedzie wyzsza frekwencja,

a nastepnie ocena z jezyka angielskiego;

3.8 W postepowaniu kwalifikacyjnym przewiduje sie utworzenie list
rezerwowych (minimum po 2 kandydatow 2z kazdego zawodu),
wykorzystywanych w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie osob
wczesniej zakwalifikowanych, niewypetnienia wymaganych procedur lub
niespetnienia przez nich warunkéw Regulaminu Stazu Zagranicznego (np.
absencji na zajeciach przygotowania jezykowo-kulturowo-pedagogicznego
badz spotkaniach organizacyjnych), co skutkuje skresleniem z listy
uczestnikéw. Ewentualne uzupetniajace postepowanie  kwalifikacyjne
zaktada poinformowanie oséb z listy rezerwowej o zakwalifikowaniu do



projektu w przypadku wolnych miejsc - wediug kolejnosci na liscie
rezerwowej;

3.9 Lista uczestnikOow zostanie uznana za ostateczng, jesli w terminie 3 dni
od daty ogtoszenia wynikéw nie wpltyng do koordynatora projektu lub
Dyrektora szkoty zadne pisemne odwotania lub po wprowadzeniu korekt
i rozpatrzeniu ewentualnych odwotan;

3.10 Kwalifikacje uczestnikédw do udziatu w projekcie uznaje sie za
zakonczong w momencie zatwierdzenia listy podstawowej i list
rezerwowych uczestnikdéw przez Komisje Rekrutacyjng oraz podpisania
przez uczestnikdw oraz ich rodzicow/prawnych opiekunéw Deklaracji
Uczestnictwa podczas pierwszego spotkania organizacyjnego;
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